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1. Betreuung nach § 6 ASiG: 

• Unterstützung bei der Ermittlung des 
Betreuungsbedarfes nach DGUV V2 

• Begehungen durch Sicherheitsfachkräfte 
• Unterstützung bei der 

Gefährdungsbeurteilung der Arbeitsplätze 
• Ermitteln von Maßnahmen  
• Teilnahme am Arbeitsschutzausschuß 
• Beratung des Arbeitgebers und der 

Interessenvertretungen 
• Unfall- und Fehlzeitanalyse 
• Erstellen  Gefahrstoffkatasters eines 

 
2. Brandschutz 

• Erstellen/Fortschreiben der 
Brandschutzordnung (A, B, C) 

• Beurteilungen der Brandgefährdung an 
Arbeitsplätzen 

• Beraten bei feuergefährlichen 
Arbeitsverfahren und bei dem Einsatz 
brennbarer Arbeitsstoffe 

• Mitwirken bei der Ermittlung von Brand- 
und Explosionsgefahren 

• Mitwirken bei baulichen, technischen und 
organisatorische Maßnahmen, soweit sie 
den Brandschutz betreffen 

• Mitwirken bei der Einhaltung von 
Brandschutzbestimmungen bei Neu-, Um- 
und Erweiterungs-bauten, 
Nutzungsänderungen, Anmietungen und 
Beschaffungen 

• Beraten bei der Ausstattung der 
Arbeitsstätten mit Feuerlösch-
einrichtungen nach ASR A2.2 

• Umsetzung des Brandschutzkonzeptes 

• Erstellen und kontrollieren von 
Flucht- und Rettungspläne, usw.  

• Planen, organisieren und 
durchführen von Räumungs-
übungen 

• Aus- und Fortbildung von 
Beschäftigten in der Handhabung 
von Feuerlöscheinrichtungen 
sowie Beschäftigte mit besonderen 
Aufgaben im Brandfall 
(Brandschutzhelfer) 

• Stellungnahme zu 
Investitionsentscheidungen, die 
Belange des Brandschutzes am 
Standort betreffen 

• Dokumentieren aller Tätigkeiten im 
Brandschutz 

 
3. Prüfung von Arbeitsmitteln nach 

Betriebssicherheitsverordnung  
• Sachkundige Prüfung von 

Regalanlagen nach DIN EN 15635 
• Sachkundige Prüfung von Leitern 

und Tritte (BGV D36) 
• Prüfung ortsveränderlicher 

elektrischer Geräte (BGV A3) 
• Orientierende Messungen von 

Schadstoffen, Lärm, Licht, usw… 
 

4. Aus- und Weiterbildung 
• Befähigung zum Führen von 

Flurförderzeugen Stufe 1 
(„Staplerschein“, BGV D27) 

• Ladungssicherung 
• Ausbildung von 

Sicherheitsbeauftragten 

• Betriebs- und fachspezifische 
Unterweisungen  

• Brandschutzhelfer 
• Einsatz von überlassenen 

Mitarbeitern 
• … und noch viele anderen 

Themen mehr 
 

 
5. Betriebliche 

Managementsysteme  
• Betriebliches Gesundheitsmanagement (mit 

unseren Kompetenzpartner Elithera) nach 
Balanced Scorecard 

• Beratung bei der Einführung 
von ISO 9000 ff , SCC/SCP, 
Arbeitsschutzmanagement-
Systemnorm BS 18001, 
OHSAS 18001, Occupational 
Health and Risk 
Managementsystem (OHRIS) 

 
 
 
 
Ganz nach Ihrem Bedarf. 
Fragen Sie uns! 


